
DIRECTIA DE SALUBRITATE TARGOVISTE
COMPARTIMENT RESURSE UMANE

l.Functii contractuale de conducere

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
Gf. Legii-cadru nr.1Cgl11l7 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Nivelul brut al salariilor de bazi aflate in plati
la data de 30.09.2017

Nr.crt Functia Salariu baza(lei) Coeficient

Grad I Grad II Grad I Grad II

1 Director 7975 5 5.5

2 Sef serviciu 6525 4 4.5
4 4.5

3 Sef sectie 6525

2 .Functii contractuale de executie
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t'L"rjj:lt$f3,'313ril activitatea de controrfinanciar preventiv personalul care exercita activitatea de control

financiar preventiv, pe perioada de.exerciiare a acesteia, o"n"ii.i*l de o majorare a salariului de baza cu 10vo

(cf. Legii-cadru nr. 15312017 art' 15)


