AVIZAT DE LEGALITATE,
SECRETARUL GENERAL
AL MUNICIPIULUI TARGOVISTE,
jr. Chiru-Catalin Cristea

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea organigramei, a statului de functii
si a regulamentului de organizare si functionare
ale Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat

Consiliul Local Municipal Targoviste, intrunit in sedinta astdzi, 2026, avand in
vedere:
= Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 8556/28.01.2026, intocmit in conformitate
cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. a) din Codul administrativ, adoptat prin O.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
=Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 8851/28.01.2026, intocmit in conformitate
cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. b) din Codul administrativ, adoptat prin O.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
»Prevederile art. [1I din O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
= Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Municipal Targoviste;
= Prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢), art. 370 alin. (1), art. 405 si art.
409 din Codul Administrativ adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul 139 alin. (1) coroborat cu dispozitiile art. 5 lit. ee) si art. 196 alin. (1)
lit. a) din Codul Administrativ adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, adoptd urmatoarea

HOTARARE;:

Art. 1 Se aproba desfiintarea urmatoarelor functii vacante:
- functia contractuala de executie de inspector de specialitate I si functia
contractuala de sofer I din cadrul Compartimentului Administrativ si Relatii cu
Publicul al Serviciului A.P.P.P.;
- functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior (ID
post 215479) din cadrul Compartimentului Transport al Serviciului Retele
Locale si Piete.
- doua functii contactuale de executie de muncitor necalificat I din cadrul
Compartimentului Administrare Parcuri-Cimitire;
- sapte functii contractuale de muncitor necalificat I in cadrul Serviciului
pentru gestionarea cainilor fard stdpan al Municipiului Targoviste.
Art. 2 Se aproba transformarea functiei contractuale de muncitor necalificat I in
functie contractuala de referent II in cadrul Compartimentului Administrare Parcuri-
Cimitire.



Art. 3 Se aproba infiintarea, in cadrul Serviciului pentru gestionarea cainilor fara
stdpan al Municipiului Targoviste, a urmatoarelor posturi contractuale de executie:
- 11 functii contractuale de executie de muncitor necalificat I (hingher),
cod cor 916201;
- o functie contractuald de executie de sofer I.
Art. 4 Se aproba modificarea organigramei, a statului de functii si a regulamentului de
organizare si functionare ale Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat,
conform anexelor 1, 2 si 3, care fac parte integrantd din prezenta hotarare.
Art. 5 Incepand cu data de 01.02.2026 nivelul de salarizare pentru personalul incadrat
pe functiile contractuale de executie de muncitor necalificat I (hingher), cod cor
916201se stabileste la coeficientul de 1,5.

Potrivit legislatieil in vigoare coeficientul de 1,5 se aplicd la salariul minim brut
aferent lunii noiembrie 2024, respectiv 3.700 lei.

Personalul existent in cadrul Serviciului pentru gestionarea cainilor fara stapan,
prin decizie a directorului Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat,
va fi reincadrat pe noile functii in masura in care indeplinesc cerintele postului, in
conditiile prezentei hotarari.

Art. 6 Incepand cu data prezentei orice alti dispozitie contrard isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art. 7 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se obligd Directia de
Administrare a Patrimoniului Public si Privat si pentru comunicare, Secretarul General
al Municipiului Targoviste.

INITIATOR,
PRIMARUL MUNICIPIULUI TARGOVISTE,
jr. Daniel-Cristian Stan

Red. M.L.U.
Compartimentul de resort ciruia i-a fost transmis Termen limita depunere
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20 februarie 2026
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Nr. 8556/28.01.2026
APROBAT,
PRIMARUL MUNICIPIULUI TARGOVISTE,
jr. Daniel - Cristian STAN

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea organigramei, a statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat

Avand in vedere:

- prevederile art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Codul administrativ adoptat prin O.U.G. nr.
57/2019, cu modificérile si completdrile ulterioare, potrivit cdrora primarul propune spre
aprobare consiliului local in conditiile legii, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, precum si
infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societdti de interes local si statul de functii al
acestora;

- prevederile art. 370 alin.(1), art.405 si art. 409 din Codul administrativ adoptat prin
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Se propune redactarea unui raport de specialitate si a unui proiect de hotdrare care
vor fi inaintate spre analiza si dezbatere pentru modificarea organigramei, statului de
functii, precum si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei de Administrare
a Patrimoniului Public si Privat.

DIRECTOR EXECUTIV
Ing. Virgil Ciprian OPRESCU



Nr. 8851/28.01.2026

APROBAT,
PRIMARUL MUNICIPIULUI TARGOVISTE,
jr. Daniel - Cristian STAN

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea organigramei, a statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare al
Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat

Avand 1n vedere:

- prevederile art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Codul administrativ adoptat prin O.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora primarul propune spre
aprobare consiliului local in conditiile legii, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, precum si
infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al
acestora;

- prevederile art. 370 alin.(1), art.405 si art. 409 din Codul administrativ adoptat prin
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. III Ordonanta de urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

- faptul ca misiunea, scopurile si sarcinile autoritatii se realizeaza de catre si cu ajutorul
personalului, aspectul cheie in dezvoltarea strategiei institutionale, fiind reprezentat de
organizarea si planificarea strategica a resurselor umane;

Propunem modificarea organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare
s1 Functionare al Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat, dupd cum urmeaza:
1. LaCompartimentul Administrativ si Relatii cu Publicul, din cadrul Serviciului A.P.P.P,
se desfiinteazda 2 functii vacante: functia contractuald de executie vacanta Inspector
de specialitate I si functia contratuald vacanta Sofer 1.
Prin desfiintarea functiilor contractuale de executie nu este afectatd structura
Serviciului A.P.P.P din care face parte compartimentul Compartimentul Administrativ
si Relatii cu Publicul.

2. La Compartimentul Transport din cadrul Serviciului Retele Locale si Piete se
desfiinteazd 1 functie publica de executie vacantd de Consilier, clasa 1, grad
profesional superior (ID post 215479).

Prin desfiintarea functiei publice de executie vacanti de Consilier, clasa I, grad
profesional superior nu este afectata structura Serviciului Retele Locale si Piete din
care face parte compartimentul.

3. La Compartimentul Administrare Parcuri-Cimitire se desfiinteazd 2 functii
contractuale de executie vacante de muncitor necalificat I:

4. In cadrul Compartimentul Administrare Parcuri-Cimitire, se transformi functia
contractuald de muncitor necalificat I in functia contractuala de executie referent I1.

5. Pentru a veni in sprijinul cetitenilor Municipiului Targoviste si pentru a asigura un
climat de sigurantd si sanatate publica, avind In vedere cresterea semnificativd a



numarului de caini fard stapan, precum si necesitatea intensificarii activitdtilor de
capturare, gestionare si transport al acestora catre adapost, in vederea respectarii
prevederilor legale In domeniu si eficientizarii activitatii, se infiinteaza, in cadrul
Serviciului pentru gestionarea cainilor fara stapin al Municipiului Targoviste,
urmatoarele posturi contractuale de executie :

a) 3 functii contractuale de executie de muncitor necalificat I (hingher), cod cor
916201.

Nivelul de salarizare al functiilor contractuale de executie de muncitor necalificat I
(hingher) va fi stabilit la salariul lunii noiembrie 2024 de care beneficia personalul platit
din fonduri publice (aplicandu-se coeficientul de 1,5 la 3.700,00, salariul minim brut ).

b) o functie contractuala de executie de sofer I.

Prin modificarea propusd nu se majoreaza numarul de posturi aprobate la nivelul
D.A.P.P.P., se incadreaza in numarul maxim de posturi prevazute, respectiv 5 functii
de conducere, total posturi 81 pct.1), 1 sofer deservire microbuz scolar pct.5), iar
structura propusd spre aprobare va intra in vigoare la data aprobarii acesteia prin
Hotérare a Consiliului Local.

In urma analizarii fiselor posturilor contractuale s-a constatat ci acestea nu au atributii
care implicd exercitarea de prerogativd de putere publicd asa cum este stipulat de
prevederile art. 370 din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare.

Avand in vedere cele expuse, apreciem ca sunt indeplinite conditiile de legalitate si de
oportunitate, drept care propunem Consiliului Local Targoviste adoptarea hotardrii in
forma si continutul prezentat, respectiv aprobarea modificarii statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei de Administrare a
Patrimoniului Public si Privat conform anexelor I, 1l si Ill care fac parte integranta
din proiectul de hotarare.

VICEPRIMAR,
Jr. Catalin Radulescu

DIRECTOR EXECUTIV, COMPARTIMENT JURIDIC,
Ing. Virgil-Ciprian Oprescu Jr. Pavel-Alexandru Apostescu
Sef Serviciu Financiar-Contabil, Compartiment Resurse Umane,

Ec. Laura-Magdalena Soare jr. Andreea-Crinuta Popescu



