ROMANIA

CONSILIUL LOCAL TARGOVISTE
 DIRECTIA DE ADMINISTRAREA
* PATRIMONIULUI PUBLIC $1 PRIVAT

cmeg'aoﬂa o8 124

e me:lctii“p‘ubl‘ice de cdnducere

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
" conform Legii —cadra nr. 153/2017 pr1v1nd salarizarea personalului platit din fonduri pubhce
- nivelul brut al salariilor de bazi aflate 1 in plati la data de 30.09.2022

Nr. [ . Functia . -Coeficient = .. . Salariu bazi (lei) . ... |
crt. e e GradI. Grad.-11 ...Grad I - Grad I |
-1 | Director-executiv. - 5.5 6 - | ..14025 = i
= 2. | Sef'serviciu 4. 4.5 10200 11475
2. - Functii publice de executie ,
Nr.. [~ - . Functia. . '| Grad . Coeficient |- -Salariude bazi -
“ert. - ‘ profesional e :
Gradatia 0 | Gradatial | Gradatia 2 | Gradatia 3 | Gradatia4 | Gradatia 5
Consﬂler -Stiperior- 2.1 - - - 6347 -~ 6505 6668 -
1 “| consilier juridie, consﬂler Prindcipal 1,75 - - - 5289 5421 5557
| ‘achizitii publice
3. Functii contractuale de executie
Nr. Functia Grad | Coeficient Salariu de bazi-
crt. ST profesional ' : ] :
e Gradatia 0 | Gradatia 1 | Gradatia 2 | Gradatia 3 | Gradatia4 | Gradatia 5
1 ‘Consilier, inspector de 1A~ 1.90 - - R B 6033
L specialitate . I 1,80 - - - - - 5715
S 0 165 5111 - -
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2 Casier .M 1.20 - - - - - 3810
3 Sofer ' 1 1.31 - 3591 - - - -
4 Muncitor calificat oI 1,26 o e - - 4,001
5 Lucritor salubrizare | 1.01 - 3052 3129 -

Alte drepturi salariale:
1.Drepturi salariale pentru detinerea titlului stiintific de doctor o L . .
Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficieazi de o indemnizatie lunard pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salarfului de baza minim brut pe

tard garantat in platd, daci isi desfisoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul (cf. Legii-cadru nr.153/2017 art. 14).

2.Drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv .

Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficieazi de o majorare a salariului de bazi cu 10% (cf. Legii-cadru
nr.153/2017 art.15). . L v

3.Alte venituri salariale ) .
Personalul care desfisoard activitate in cadrul comisiilor de concurs au dreptul la o indemnizatie reprezentind 10% din salariul de baza minim brut, in conformitate cu art.42 din H.G.
nr. 611/2008. ' ' ,

Personalul care desfdsoard activitate in echipele de proiecte finantate din fonduri europene n
timpul efectiv lucrat lunar pentru activititile proiectului, in conformitate cu art.16 alin.(1)-din Legea cadru nr.153/2017.

Primarul si viceprimarii care implementeazi proiecte finantate din fonduri-europene nerambursabile beneficieazd de o majorare a indemnizatiilor lunare cu péni la
numirul de proiecte aflate in implementare, in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru aprobat prin HG nr. 325/2018. o _ .
Persoanele cu handicap grav sau accentuat beneficieaza de un spor de 15% din salariul de baz, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.91/2017, privind modificarea si completarea

Legii-cadru nr.153/2017.

srambursabile, beneficicazi de o majorare a salariilor de bazi cu pani la 50%, in functie de

25%, in functie de

4.Indemnizatia de hrani » , : ] RS . . .
in temeiul prevederilor art.18 din legea-cadru nr.153/2017, se acordi lunar o indemnizatie de hrani reprezentdnd a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute pe tard garantate in
platd, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara. A ) B ' » . 5
In conformitate cu prevederile art.I alin.(6) din O.U.G. nr.130/2021, pentru anul 2022, valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2021, respectiv pentru o luni
intreaga lucraté, o indemnizatie bruta de 347 lei.

5. Vouchere de vacanti

a

In temeiul prevederilor O.U.G. 8/2009, in ahul 202286 vor aéorda vbuchére de vacanti in cuantum de 1450 lei pentru un salariat cu norma intreagi, proportional cu timpul efectiv
lucrat, L
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Observatii:

1. Limitare salariald 7
Nivelul veniturilor salariale se stabileste fird a depisi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de Vicépﬁmar, in conformitate cu art.11 alin. (4) din Legea cadru nr.153/2017.

2. Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publici alese, respectiv indemnizatia Primarului Munici

piului Targoviste si indemnizatiile Viceprimarilor Municipiului
Térgoviste se mentin la nivelul lunii decembrie 2021, potrivit art. I alin. (2) din OUG 130/2021.
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