
  CRESA PENTRU EDUCATIE TIMPURIE - TARGOVISTE

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
cf. Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Nivelul brut al salariilor de baza aflate in plata la data de 31.03.2022

Anexa VIII- Nomenclator administratie locala Legea 153/2017

Functii contractuale de conducere

Nr. Crt. Functia
1 Director
2 Coordonator

Functie contractuale  de executie

Gradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5

1 Inspector specialitate IA S 1.90 - - - - 5886 - -
2 Inspector specialitate I S 1.80 - - - 5440 - - -
3 Inspector specialitate II S 1.65 - - - - - 5239 -
4 Referent IA M 1.31 - - - - - 4160 -
5 Referent I M 1.28 - - - - - - -
6 Referent II M 1.24 - - - - - - -
7 Sofer I M/G 1.31 - - - - - 4160 -
8 Casier, magaziner M/G 1.20 - - 3454 - - - -
9 Ingrijitor curatenie M/G 1.10 - - - - - - -

Muncitor calificat I M/G 1.31 - - - - 4058 4160 -
Muncitor calificat II M/G 1.26 - - - 3808 3903 4001 -

11 Muncitor calificat III M/G 1.20 - - - - - - -
Muncitor calificat IV M/G 1.10 - - - - - - -

Muncitor necalificat I M/G 1.01 - - - 3052 3129 3207 -
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Alte drepturi salariale:

1. Drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv

Anexa 2 -Familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si Asistenta sociala"- pct. a4/b4/c4

 Crese

Gradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5
1 Educator puericultor SSD - 3853 3719 3905 4003 4102 -
2 Educator puericultor M - - - - - - -
3 Psiholog* PRACTICANT S - - - - 5861 - -

4 Psiholog*
PRACTICANT 

CLINICIAN S - - - 6258 6575 6788 -
5 Alt personal de specialitate S - - - 4987 - 5239 -
7 Lucrator social M 3346 - - - 3841 3936 -

Asistent medical principal PL - - 4402 4622 4738 4856 -
Asistent medical PL - - 4346 - 4677 - -

9 Ingrijitor copii M/G 3064 3098 3219 3380 3465 3551 -
10 Infirmier M/G - - - - - 3563 -

* Salarii stabilite la nivelul anului 2022, conform Legii nr. 51/2020 pentru modificarea și completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

 Toti salariatii Direcíei beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum brut de 347 lei/ luna, acordata cf. art.18 din Legea 153/2017 acordata proportional cu timpul efectiv lucrat 

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada exercitarii acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% (CF. Legii- cadru 153/2017, 
art.15)

Salariații încadrați în grad de handicap beneficiaza cf. Hotărârii nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiază de un spor de 15% 
din salariul de bază/solda de funcție/salariul de funcție/indemnizația de încadrare
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** Salariatii beneficiaza de un spor de conditii vatamatoare de 15 % , cu exceptia asistentilor medicali care beneficiaza de un procent de  12% conform 
H.G. 153/2018 anexa VIII si  anexa IX
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