
D.A.P.L. - SERVICIUL RESURSE UMANE, RELATII EXTERNE, RELATII CU PUBLICUL
COMPARTIMENT RESURSE UMANE SI ASIGURAREA CALITĂłII

1. Func Ńii de demnitate public ă

Nr. crt. FuncŃia Coeficient

1 Primar 9
2 Viceprimar 8

2. Func Ńii publice de conducere

grad I grad II grad I grad II
1 Secretar al UAT - 10150 6.8 7
2 Arhiect şef - 7975 5 5.5
3 Director executiv - 7975 5 5.5
4 Director executiv adjunct 6525 7250 4.5 5
5 Şef serviciu 5800 6525 4 4.5
6 Şef birou - 5800 3.5 4

3. Func Ńii publice de execu Ńie

Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5

1 Auditor superior 3045 2.1 - - 3609 - 3792

superior 3045 2.1 - 3437 3609 3699 3792
principal 2538 1.75 - 2864 3007 3083 3160
asistent 2407 1.66 - 2717 2853 2924 2997
debutant 2175 1.5 - 2455 - - -

3 Referent de specialitate superior 2204 1.52 - - - 2677 2744
superior 1900 1.31 - - - 2308 2365
principal 1856 1.28 - - 2200 - -

Salariu bază (lei)
Nr. crt. Functia

Grad 
profesional

Salariu 
bază 

GradaŃia 0 
(lei)

Coeficient

2 Consilier, consilier juridic

IndemnizaŃie (lei)

13050
11600

CoeficientSalariu bază (lei)
Nr. crt. FuncŃia

4 Referent

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
Cf. Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea per sonalului platit din fonduri publice

Nivelul brut al salariilor de baz ă aflate în plat ă la data de 30.09.2017
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4. Func Ńii contractuale de conducere

grad I grad II grad I grad II
1 Şef birou 5075 5800 3.5 4

5. Func Ńii contractuale de execu Ńie

Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5

IA 2755 1.9 - 3110 3265 3347 -
I 2610 1.8 - - 3093 - -
II 2393 1.65 2572 - 2836 - 2979

2 Consilier juridic IA 2755 1.9 - - 3265 - -
IA 1900 1.31 - 2144 2251 2308 -

debutant 1755 1.21 - 1980 - 2131 2185
3 Casier, magaziner M 1740 1.2 - - 2062 - 2167
4 Şofer I 1740 1.2 - - - - 2167
5 Muncitor calificat I 1900 1.31 - - - - 2365
6 Muncitor necalificat I 1465 1.01 - - - - 1824

Coeficient
Salariu bază (lei)

Nr. crt. Functia
Grad 

profesional

Salariu 
bază 

gradaŃia 0 
(lei)

CoeficientSalariu bază (lei)

1
Consilier, inspector de 
specialitate

3 Referent (M)

Nr. crt. FuncŃia

Alte drepturi salariale:

1. Drepturi salariale pentru detinerea titlului sti intific de doctor
Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% 
din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, adica 725 lei, daca isi desfasoara activitatea in domeniul pentru 
care detine titlul (cf. Legii-cadru nr. 153/2017 art.14).

2. Drepturi salariale pentru activitatea de control  financiar preventiv
Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a 
salariului de baza cu 10% (cf. Legii-cadru nr. 153/2017 art.15).

Obs:  În conformitate cu art.6 al HCL nr.261/28.07.2017, în situaŃia în care, în urma aplicării coeficienŃilor stabiliŃi, cuantumul brut al 
salariului lunar este mai mic decât nivelul acordat în luna august 2017, se menŃine în plată acesta din urmă, până când, prin 
creşterile salariale succesive ale salariului minim garatat în plată şi înmulŃirea cu coeficientŃii stabiliŃi, se va depăşi acest nivel.
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